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1) Histoire et situation géographiaue :

L'agglomération du Pays de Montbéliard compte environ 121 000 habitants
répartis sur un ensemble de 29 communes. La démographie et I'urbanisation ont
connu une croissance remarquable pendant les années 60 et 70 du fait de son
développement industriel. Elles se sont traduites par l'accueil d'une population
importante venue de la France entiére et de pays étrangers et par la construction de
grands quartiers d’habitat social.

La spécialisation de I'économie locale a fragilisé le pays de Montbéliard et I'a
rendu tributaire des évolutions de l'industrie automobile. Depuis les années 80,
'agglomération voit son appareil industriel se restructurer. Si la modernisation des
entreprises a préserve leur compétitivité, elle s’est tout d’abord traduite notamment
par une perte d’emploi importante entrainant I'augmentation du chdmage. En mars
2010 les statistiques démontrent que le pays de Montbéliard compte environ 13%
de demandeurs d’emploi alors qu’en Franche-Comté le taux est de 10% et de 10%
en France métropolitaine.

La commune de Bavans compte au 1° janvier 2010, 3 636 habitants pour 9
km?. Cette petite ville au fort caractére rural est située a I'extrémité sud ouest de la
CAPM (Communauté d’Agglomération du Pays de Montbéliard).
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La démographique du village évolue par la venue de ménages ouvriers ce qui
'a poussé a faire face a des problémes relevant beaucoup plus de lintégration
urbaine que du développement rural.

Les enfants et les jeunes: Les moins de 20 ans représentent 30 % de la
population communale et plus de 41 % de la population du quartier Champerriet. Les
3-16 ans sont fortement représentés dans la ZUS, 25 % contre seulement 17 % au
niveau communal.

1 Urbani sation des « Hauts de
\ Bavans »  (voir bas de
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Quatrtiers et services dans la Commune

***| a ZAC des Hauts de Bavans s’étend sur 23 hectares. Les travaux seront réalisés
en 5 tranches (340 logements)... Les taux d’achévement des chantiers sont de 80%,
50%,20% pour les tranches 1, 2 et 3.



2) L°offre de services disponible :

En matiére de santé :

Bonne couverture en équipement de santé malgré I'absence de services sur
le quartier proprement dit. Le centre Bourg, a proximité du quartier, regroupe en effet
médecin, dentiste, infirmier, pharmacie et offre donc une bonne couverture a
'ensemble de la population. Le quartier Champerriet accueille le Centre Médico-
social (CMS), hébergeant la permanence de I'Assistante Sociale de secteur (deux
demi journées par semaine), l'infrmiére de PMI une demi journée par semaine
(Accueil Parents Enfants) ainsi que le médecin de PMI.

En matiére de services et équipement publics :

Sont implantés dans le périmetre ZUS, une petite surface commerciale, les
equipements sportifs de la commune (stade, gymnase couvert, piste de bi-cross), la
salle polyvalente, la Maison Pour Tous et un espace d’accueil dédié aux familles.
Une créche /halte-garderie est implantée au centre du bourg, ou sont accueillis
'ensemble des enfants de la commune.

En matiére d’actions sociales et de loisirs :

On retrouve dans le quartier les acteurs institutionnels et associatifs suivants :

— La CAF par le biais de permanence a la Maison Pour Tous,

— Le service PMI au cceur du quartier (Conseil General ),

— Deux éducateurs de prévention (ADDSEA),

— Maison Pour Tous qui a en charge avec ses partenaires I'ensemble des
actions de loisirs (artistiques, sportives et culturelles) en direction des 3-16
ans et des familles,

— Correspondant Emploi Formation de la Mission Locale , en permanence deux
demi-journées par semaine a la Maison Pour Tous,

— Le Centre Communal d’Action Sociale (au RDC du batiment Mairie),

L’Accueil Collectif a Caractére Educatif des Mineurs se déroule au RDC de
I'école Champerriet et il concerne les 3-12 ans tous les mercredis, les petites et
grandes vacances scolaires avec ou sans repas.

Les équipements scolaires: Retour sur une démarche de restructuration
scolaire visant la lutte contre les phénoménes d’exclusion et de discrimination :en
1995, la commune a enclenché une restructuration de sa carte scolaire qui concerne
les écoles primaires.

Disposant a I'époque de 4 groupes primaires : un au centre-ville, un a Bel Air,
un a Champerriet et un au Lorday accueillant chacun les enfants des 4 quatrtiers, la
commune a recentré ses effectifs sur deux écoles les plus adaptées et les plus
vastes (Bel Air et Champerriet).

Soucieuse de favoriser dés que possible les liens entre enfants d'origines
différentes et d’enrayer les phénoménes d’exclusion que lI'on constatait a I'époque
sur Champerriet (90 % d’enfants d’origine étrangére), la Commune a proposé une
répartition des éléves par cycle et non pas par quartier.



Ainsi, les 208 éléves sont répartis entre le groupe primaire Bel Air qui accueille
les enfants de cycle 2 et le groupe primaire Champerriet accueillant les enfants du
cycle 1. Le taux d’enfants issus de I'immigration est donc aujourd’hui de prés de 30
% sur chacune des écoles.

En 2003, la commune a poursuivi cette politique volontariste en réalisant une
école maternelle centrale rassemblant les effectifs des écoles maternelles situées a
Bel Air et a Champerriet. L’ouverture en 2004 a permis d'accueillir 140 éleves de 2 &
6 ans répartis en 6 classes, les 31 éléves résidant dans la ZUS sont répartis dans
'ensemble des classes.

La restructuration de la carte scolaire s’est accompagnée de la mise en ceuvre
de diverses actions d’animation en lien avec les écoles, qui se sont traduites dés
2000 par la mise en place d’'un Contrat Educatif Local et d’'un Contrat Temps Libre.

Les actions périscolaires a compter de la rentrée 2008/2009 : la Commune
propose un accueil le matin et le midi (restauration) pour I'ensemble des enfants
scolarisés dans les écoles Bavanaises. En soirée, la MPT prend le relai, au sein de
I'école Champerriet, pour les éléves de primaire et la prise en charge en maternelle
est assurée a I'EEP par du personnel territorial.

Sources : Observatoire pour 'Emploi (assédic), INSEE, Maison de 'Emploi, ADU du Pays de Montbéliard.
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fF-a) Les Ofpfectits

Les objectifs s'articulent autour de I'éducation a la citoyenneté et l'acces a
l'autonomie. lls se résument par les points principaux ci-apres :

1- Respecter les régles de vie en société
Les enfants apprennent a s'abstenir de tout comportement constituant une
menace pour leur sécurité morale et physique et celle des autres.

2-Transmettre des valeurs de respect durant toutes les
activités

En bannissant le racisme, la misogynie, I'agressivité, la violence, les enfants
acquiérent le respect de I'environnement quotidien, la tolérance et s'épanouissent.

3-Développer I°esprit d°’autonomie, la prise de
responsabilités

Les adultes aident et soutiennent les enfants dans leur capacité a faire des
choix et a les assumer.

4-Développer la convivialité, I’esprit d°ouverture

Etablir une ambiance positive, propice a la gaieté, a la légéreté et tournée vers
les autres.

d-Bénéficier d°un égal acces aux activités socioculturelles et

sportives permettant le dévelonppement individuel e Aucune
discrimination ne doit étre tolérée.

O6-6p) £ es mmoyenmns

Les moyens permettant le fonctionnement et I'accueil périscolaire de Bavans
sont mis en place a travers :

— des locaux et des espaces réglementés,

— un budget prévisionnel pour les activités et le fonctionnement,

— des conventions et des partenariats sont établis avec des prestataires et des
associations,

— l'accueil périscolaire est dirigé et coordonné par une équipe dipldmée,

— Le personnel technique (cuisine, nettoyage des locaux, entretien) est mis a
disposition et géré par la commune de Bavans.

La tarification aux familles est décidée par le Conseil Municipal. Actuellement,
elle est fonction des revenus des foyers.



B6F — LS CRANDES
ORBENTATIONS




La vie en
collectivité :
Respect, partage
et coopération

Expressions : Communication :
orale, Chants, poémes.
physique,
manuelle.
Culture :
. bibliotheque,
Motricité : musique,
jeux moteurs, nature,
activités spectacle.
manuelles et
sorties.

Grandir :
Regles et rythmes de
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6-11ans:
Découverte et
participation

Citoyenneté :
Respect, autonomie,
partage
et tolérance

Reflexion:
_ Choix et
Expressions : proposition
orale, d'activités.
plastique,
corporelle, Les

artistique et outils
scénique. \/ Cult
ulture :

découverte et
exploitation du

Développement patrimoine,

physique: lecture,expositio
jeux sportifs. ns, musique,
nature,
spectacle.

Grandir :
Regles de vie




8V — LA SPECOFECATIE
DI L ACCULRL




1) Le public:

L’accueil périscolaire de Bavans est agréé par la Direction Départementale de
la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations du Doubs.

A la rentrée 2012/2013, I'accueil périscolaire se fera sur 3 sites différents :

* Rue des Anémones pour Bel air,
* Grande rue pour Champerriet,
* Rue de la Chapelle pour I'espace Dolto.

Sont concernés, les enfants des écoles élémentaires et maternelles dont les
parents travaillent ou résident sur la Commune de Bavans.

Les sites sont ouverts 4 jours dans la semaine (sauf jours fériés et vacances
scolaires)

Les places sont limitées au sein de la restauration scolaire. Ces derniéres sont

donc réservées aux éléves de la CLIS de I'école Champerriet.

Services proposeés a la rentrée 2012/2013:

e Périscolaire matin et soir,
* Restauration : 55 enfants en maternelle
58 enfants en élémentaire

2) Descrintion du lieu d°accueil ¢

L’Espace Educatif Francoise Dolto est constitué de I'école maternelle, de la
creche halte-garderie, et de deux salles de restauration/périscolaire. Un accueil
périscolaire a la BCD et un accés a la cour d’école.

La restauration dispose de deux salles a manger avec toilettes et lavabos
adaptées aux enfants de maternelle, séparées par la cuisine.

Durant le temps de midi, sur le site « Champerriet » , les enfants bénéficient d'une
salle, d'une cour et d'un préau abrité, et pour le site « Bel Air», les enfants
bénéficient d'une salle, d’'une cour, d'un préau et du gymnase.

3) Aménagement du lieu d*accueil @

Les enfants agés de 3 a 6 ans sont accueillis dans les deux salles du restaurant
scolaire ou ils ont a leur disposition du mobilier adapté a leur taille. Ces dernieres
seront divisées en deux parties, un coté consacré au repas et l'autre destiné aux
activités périscolaires.

De maniére ponctuelle, les enfants ont également accés a la salle de motricité et a la
bibliothéque.
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4) Horaires et Rythme d°une journeée .
e matin :

Pour les primaires, l'accueil périscolaire du matin se fera sur 2 sites, a Bel air et a
Champerriet de 7h a 8h30/35.

Les maternelles seront accueillies & la maternelle Frangoise Dolto de 7h a 8h20.

A Ia pause déieuner :

De 11h30/45 & 13h30/45 :

Des animateurs prennent en charge les enfants de la maternelle puis ils les dirigent
vers la restauration. Aprés le repas, place aux activités et a la détente : retour dans
les salles de classe vers 13h20.

A 11h30, d’autres animateurs rejoignent les éleves de I'école Bel Air , ils prennent le
bus et se rendent a la salle polyvalente pour le repas. Ensuite, retour en bus a I'école
ou ils pourront se distraire en pratiquant des activités diverses puis se détendre avant
de retourner en classe.

A 11h45, les animateurs retrouvent les enfants de I'école Champerriet, ils se rendent
a pieds a la salle polyvalente pour y prendre le repas. Puis retour a I'école, ou
différentes activités pourront leur étre proposés et pourront également se détendre
en attendant de retourner en classe.

Le soir:

De 16h30/45 & 18h30 :

les enfants de maternelle Dolto) et des écoles élémentaires (site Bel-Air et
Champerriet) sont pris en charge par les animateurs qui leur proposent un godter
avant les activités.

) Eauipe d°encadrement :
».1) Composition :
- M ALCAPIA Benito directeur, coordinateur enfance et jeunesse (DEES)
- Mme PILI Valérie BAFA en cours BAFD
- Mlle FUZENOT Emeline BAFA
- M BAN Philippe BAFA
- Mme LOUYS Pélagie BAFA
- Mlle GORGULU Ayfer BAFA
- Mme BRUN Laurence BAFA
- Mlle POUILHE Cathia CAP petite enfance
- M RACINE Sylvain CAP petite enfance
- Mme MONTAMAT Sandrine CAP petite enfance
- Mme HERGAS Anais CAP petite enfance
- Mille VADAM Stella CAP petite enfance
- Mme PARISOT Véronique sans formation
- M KAVAK Zeyni sans formation
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PD.2) Oroamnigramime :

Secrétariat'Pole
Enfance Jeunesse

Site dM

Directrice Adjointe :
Laurence BRUN

- Emeline FUZENOT
- Stella VADAM
- Cathia POUILHE

Direction et
Coordination
Benito ALCAPIA

Site de Champerriet

Directrice Adjointe :
Valérie PILI

- Ayfer GORGULU
- Véronique PARISOT
- Philippe BAN

Equipe

nimation

Site de/ Bel-Air
Directrice Adjointe :
Pélagie LOUYS

- Sandrine MONTAMAT
- Zeyni KAVAK (Anais
HERGAS)

- Sylvain RACINE

d.3) Fonctionnement :

Les animateurs ont en charge un groupe d’enfants. Ils sont responsables de
leur groupe dés réception des enfants a la sortie des classes.

d.4) Pdle du coordinateur :

Le coordinateur anime et développe des actions en direction de I'enfance en
rapport avec le projet éducatif. Il assure la cohérence et la cohésion entre les
différentes structures et les difféerents personnels. 1l veille au respect des
engagements contractuels vis a vis des partenaires institutionnels.

a - Drincipales activités :
a-71) Coordination opérationnelle de Ia politigue enfance-jeunesse
1 e coordinateur :

» Définit le projet pédagogique commun en rapport avec le projet éducatif,

» Coordonne les projets mis en place sur les différentes sites,

« Evalue I'activité du service, les demandes et les attentes des usagers,

» Concoit et met en ceuvre des projets d’animation,

* Informe les publics, élus, usagers (plaquette, site de la ville), la DDCSPP, le
personnel...
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« Etablit le bilan de fonctionnement annuel pour les financeurs (Caf, Pma,
commune de Bavans, Ccas...),

» Développe les partenariats et recherche des financements et subventions
diverses.

a-2) Cestion administrative
1 e coordinateur veille également :

* Au respect du planning de travalil,

« A la médiation et au suivi du personnel, par l'intermédiaire des réunions de
coordination et d’échanges,

« Alapplication du réglement intérieur de la structure.

P.3) Role du directeur adioint :

Le directeur adjoint est responsable du fonctionnement du site (équipe, enfants,
matériels). Au quotidien, sur le terrain, le directeur adjoint veille au respect de la
législation en vigueur et a I'application des regles d’hygiéne.

a - brincipales activités :
a-1) Travail auprés des enfants

Le directeur adjoint de site prend en compte les besoins individuels de I'enfant
en les inscrivant dans une démarche collective,

- il est garant de l'intégrité physique et morale des enfants, il est attentif a
I'apparition d’éventuels signes de souffrance,

- il prévoit des activités de qualité et veille a leur renouvellement en établissant
par exemple des liens avec d’éventuels intervenants extérieurs.

a-2) Travail avec les parents

Le directeur adjoint de site s’attachera a rester disponible pour I'accueil et
I'information des familles.

a-3) Animation de I'éauipe

1 e directeur adjioint :

» Controle I'état de présence de I'équipe et des enfants,

* Organise I'encadrement des stagiaires et procede a leur évaluation,
* Prend en compte les profils de chacun pour la répartition des taches,
» Estun relais entre I'équipe éducative et le responsable hiérarchique.
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2.6) Dole du secrétariat pole enfance-jeunesse

1 e secrétariat pole enfance-jeunesse. veille :

A la tenue des documents obligatoires lors des visites des organismes de
controle,

A la gestion administrative : vérification des dossiers d’inscription et fiche de
présence des enfants, facturation,

A la gestion des commandes dans le respect des régles budgétaires (repas,
matériel pédagogique...),

Au décompte d’heures du personnel apres validation par la Direction Générale
des Services,

A l'organisation du conseil de restauration,

Il est aussi chargé de faire le lien entre I'équipe pédagogique et les membres
de la commission « Petite Enfance-Vie scolaire-Jeunesse », les parents et les
enseignants.

Il assure I'accueil et le suivi des stagiaires intervenant sur la structure.

Nota bene :

L'équipe du secrétariat intervient aussi en qualité d’animateur auprés des

enfants. Elle représente I'organisateur et a ce titre, est soumis a une présence
permanente et a la discrétion a I'égard des tiers

P.7) Ddle des animateurs

L'animateur s’attache a favoriser le développement global et harmonieux de

I'enfant en stimulant ses potentialités (intellectuelles, affectives, artistiques) en créant un
environnement adapte.

a - Drincipales activités :

L'animateur représente vis-a-vis des enfants un role de référent adulte. Une

attention particuliere sera portée sur son comportement professionnel (langage,
attitude...).

Il prend en charge I'enfant (parents, école, transport)

Il gere la vie quotidienne (habillement, hygiene...)

Il s'implique dans le fonctionnement du collectif d’adultes et de I'accueil du
public,

Il participe activement a I'organisation de la vie collective : il doit étre motivé et
motivant, il associe les enfants ou les jeunes a cette organisation,

Il assure la sécurité physique, morale et affective du public accueilli par une
présence continue,

Il suscite et fait vivre des activités de différentes natures en tenant compte des
intéréts, des besoins, des capacités et des rythmes des enfants en adéquation
avec les objectifs fixés

Il représente la force de propositions des structures

Il établit en équipe les projets d’animation et leur évaluation
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La direction peut déléguer aux animateurs certaines taches administratives :

e Saisie des présences et des heures de présences des enfants,
» Ponctuellement gestion des stocks de matériel.

2.8) Formmation :

L'ensemble du personnel peut accéder a des formations qualifiantes et/ou
réglementaires.

Des animateurs ont bénéficié de la formation générale au Brevet d’Aptitude
aux fonctions d’Animateur.

Aujourd’hui, 85 % du personnel de la structure est titulaire d'un diplome
homologué dans le domaine de I'animation et de I'enfance-jeunesse.

Cette formation est complétée par une formation de secouriste.

?.9) L e cadre, Ia loi :

La gestion et I'organisation de la vie de groupe sont prises en charge par la
direction et la coordination, qui déleguent a chacun des responsabilités selon ses

compétences.

Les regles de vie du centre (réfléchies en collaboration avec les animateurs et
les enfants) sont expliquées aux enfants en début d'année.

Les animateurs exposeront aux enfants les activités qui leur seront proposées
tout au long de l'année.

En cas de non respect des regles, d’attitude dangereuse ou irrespectueuse,
en cas de détérioration du matériel, les parents seront avertis, et des sanctions
pourront étre prises.

Pour les adultes, les régles de vie sont expliquées aussi en début d'année, en
particulier quand a l'attitude a avoir et sur les responsabilités de chacun. En cas de
non respect, des sanctions pourront étre prises.

?.10) La comumunication :

Toutes les informations suivent la ligne hiérarchique,

Les familles sont sensibilisées et informées a chaque début d'année en
recevant des courriers, et un reglement intérieur qu'elles devront signer.

La presse locale est informée des activités de la restauration scolaire et des
articles sont régulierement publiés pour informer la population.

Les personnalités et les élus de la Commune, sont tenus informeés

régulierement de la vie de la restauration scolaire et du périscolaire lors des bilans ou
par des compte rendus.
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€) Proijet d'Accueil Individualisé (PAR) ¢

La fiche sanitaire est obligatoire pour chaque enfant. Elle doit étre signée et
complétée par la famille et renouvelée tous les ans.

Afin de faciliter l'intégration des enfants atteints de troubles de la santé, le
Projet d'Accueil Individualisé (PAI) est mis en pla  ce et rédigé a la demande de
la famille , par le directeur de I'accueil collectif de mineurs en concertation avec le
médecin référent.

Il prend en compte les recommandations médicales et décrit précisément les
circuits de l'urgence et les gestes d'urgence.

La rédaction du PAI facilite la communication entre la famille, les médecins et
les animateurs.

En aucun cas les enfants doivent avoir de médicaments sur eux. En cas de

traitement, ils doivent étre confiés par les parents et avec I'ordonnance du médecin a
'animateur du site.

7) Les Dartenaires :

Pour mener a bien ce projet éducatif, nous nous appuyons sur :

- les partenaires socio-éducatifs : Centre social, CCAS, Multi-Accueil,
Ecoles, Bibliotheque, Association « Sauvegarde des Fruitiers » ...

— les partenaires financiers : Commune de Bavans, CAF du Doubs, PMA,
CCAS...

Avant la rentrée scolaire 2012/2013, une réunion d'information générale est
organisée pour présenter ce projet éducatif a 'ensemble du personnel encadrant.
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PDrojet Pédagogiaue

Ce document reprend I'ensemble des normes qui régissent la vie de I'accueil périscolaire.

Ce projet a été validé et signé par I'ensemble de I'équipe d’animation.
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b — LA SPECOFECATIE DIE
L ACCULIL
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1) Le public:

L'accueil périscolaire « Ecole Champerriet » de Bavans est agréé par la
Direction Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations
du Doubs.

Ala rentrée 2012/2013, I'accueil périscolaire se fera sur 3 sites différents.
Sont concernés, les enfants des écoles élémentaires et maternelles dont les parents
travaillent ou résident sur la Commune de Bavans.

CLIS:

Les places sont limitées au sein de la restauration scolaire. Ces derniéres sont
donc réservées aux éléves de la CLIS de I'école Champerriet.

Services proposés a la rentrée 2012/2013:

« Périscolaire matin et soir,
* Restauration : 56 enfants en élémentaire.

2) Descrintion du lieu d°accueil ¢

Durant le temps de midi, sur le site « Champerriet », les enfants bénéficient
d'une salle, d'une cour et d'un préau abrité.

3) Aménagement du lieu d'accueil :

Les enfants disposent d'une salle d'activités avec du mobilier adapté. Et, a
proximité des toilettes et un point d'eau.

4) Horaires et Rythme d°une journée :

1 e matin :

L'amplitude horaire d'accueil est de 7h a 8h35.

Les enfants ont des porte-manteaux pour ranger leurs affaires personnelles.
Le matin, les enfants qui n'auront pas déjeuné chez eux pourront apporter une
collation.

A Ia pause déjeuner :
De 11h45 a 13h35:

A 11h45, les animateurs accueillent les enfants de I'Ecole Champerriet, ils se
rendent a pieds a la salle polyvalente pour y prendre le repas. Puis retour a I'école,
ou différentes activités pourront leur étre proposées. lls pourront s’ils le souhaitent se
détendre en attendant de retourner en classe.

Les repas de midi sont pris au restaurant scolaire (sauf pique nique). Les
enfants sont par table de 6 ou 8, avec un animateur a chaque table.
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Les animateurs encadrent le moment du repas et déjeunent avec les enfants.
Cela permet d'avoir des relations privilégiées avec les enfants et par la méme
occasion, les animateurs incitent a 'autonomie.

Sauf contre indication médicale, les enfants goQten t et découvrent tous
les plats proposés et servis a table. Le temps dur  epas est un moment éducatif
a part entiere.

Lesoir:

De 16h45 a 18h30: les enfants de Champerriet sont pris en charge par les
animateurs, ils prendront un goGter avant de débuter les activités.
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Nous nous efforcons de répondre au plus pres du projet éducatif... 'épanouissement
personnel de I'enfant est une priorité qui s’inscrit dans notre proposition d’activités
ludiques et éducatives. Nous privilégions donc le développement de la curiosite, de
la créativité et de I'inventivité (voir tableau ci-dessous).

PROCRAMME D°ACTIVITES ¢

Planning donné a tire indicatif

SITE LUNDI MARDI JEUDI VENDREDI
CHAMPERRIET
-Jeux -Lecture, -Jeux de société -Activités autour des
de sociétés -Activités saisons, -Dessins, jeux de manipulation
-Dessins, -Environnement -Contes et
MATIN -Lecture d'identification
(puzzle, découpage,
assemblage...),
MIDI -Musique, -Expression -Arts plastiques, -Jeux de motricité,
-Dessins corporelle et -Environnement -Rencontre sportive
-Jeux calmes | scénique,
- Jeux de motricité
SOIR -Jeux de roles, | -Jeux calmes, -*Atelier du godt: | -Jeux de roles
-Jeux -Activités manuelles | association : -Jeux d'extérieurs
d'extérieurs « Sauvegarde des | -Activités manuelles
-Dessins Fruitiers »

Les différentes activités proposées sur le temps du midi se feront par petit
groupe d'enfants, tous les 15 jours en alternance avec Champerriet et Bel- Air.

Il sera également proposé des séances de relaxation.
* Dans le cadre de l'atelier environnement, nous avons postulé auprés de
PMA, pour participer au projet Naturaville. Dans le méme temps nous travaillons en

étroite collaboration avec I'Association Sauvegarde des Fruitiers (découverte de
I'environnement proche, atelier du godit...).
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1) Développer la curiosite de I’enfant

* Lui permettre de découvrir différentes activités,

» Susciter son envie de découvrir et d’apprendre,

* L’inciter a rechercher des informations qui répondent a ses interrogations,
« Eveiller son imagination.

Moyens s en euvre :

Proposer différents themes d’activités (culturel, scientifique, artistique,
sportif,..) Mettre a disposition les outils et les supports de réponses aux interrogations
tels que bibliotheque, internet. Il est important d’aborder chaque activité de maniére
ludique.

2) Favoriser I*épancouissement, Iautonomie. ila
responsabilisation et la socialisation des enfants :

* Leur permettre de faire leurs propres choix,

e Leur accorder du temps d’écoute et de dialogue,

* Les positionner comme acteur de leurs temps de loisirs,

* Inciter leur envie de grandir,

* Les sensibiliser au respect des autres et de soi-méme,

» Les accompagner au cours de la réalisation de leurs projets collectifs.

Moyens s en euvre :

* Proposer plusieurs activités encadrées ou en autonomie.

e Favoriser les moments de dialogues et de régulations qui aboutiront a des
projets collectifs ou individuels.

« Ecouter les différentes propositions et prendre des décisions ensemble.

 Aménager les locaux et le matériel afin que les enfants s y aient accés sans
l'intervention d’un adulte.

» Valoriser chaque pas vers 'autonomie et vers de nouveaux apprentissages.

« FEtablir des régles de vie en collectivité décidées en concertation avec les
enfants.

3) Etre a I’écoute du rythme de chacun :

* Enintégrant le fait que chaque enfant est individu,

* En permettant a I'enfant une certaine liberté lors du temps d’accueil.
Moyens mis en ceuvre
Etre a I'écoute, disponible, attentif et savoir reconnaitre les signes de fatigue.

Installer différents ateliers individuels ou collectifs et donner a I'enfant la
possibilité de choisir entre plusieurs activités variées.
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4) Découvrir son environnement proche :

* Leur permettre de prendre en compte leur environnement direct.
» Stimuler leur curiosité.
* Envisager la rencontre avec les enfants des autres communes.

AMoyens mis en euvre @

» Réfléchir a la possibilité d’'intervention de partenaires extérieurs.
« Amener de maniere ludique les différentes interventions et activités
proposeées.

3) Favoriser I’expression corporelle et les enieux des
pratiaues sportives :

Mise en place d’actions d’éveil et sportives :

A ce titre, depuis le mois de Mai 2010, durant la pause de midi, I'accueil
périscolaire a mis en place une rencontre sportive regroupant les enfants de Bel-Air,
de Champerriet. Cette rencontre sportive basée sur un principe de confrontation
et/ou d’échange, met en présence les éléves de différentes classes.

Fauipe d’encadrement :

5 animateurs et animatrices assurent un encadrement régulier pendant toute
la période du tournoi. Le rble de I'équipe d’encadrement est de veiller au bon
fonctionnement de la manifestation sportive dans son ensemble (locaux, horaires,
matériels,...).

Fonctionnement :

Ce tournoi se déroule une fois par semaine au sein du gymnase de la
Commune. Les enfants y pratiquent le football, le basket... La durée des rencontres
est identique pour tous les participants.

Obijectifs pédagogiaues :

Cette action ou activité sportive propose de réelles ambitions éducatives que
sont :

e La découverte et l'adaptation a des pratigues de référence (formes
compétitives, culture, sportive).

* La confrontation des pratiques entre éleves de classes différentes

e L'évolution dans des espaces d’action inhabituels et spécialisés auxquels les
enfants n’ont pas toujours acces régulierement.

* L’influence positive au niveau comportemental par la recherche dun
dépassement de soi.

* L’incitation au développement de I'esprit d’équipe.

* Les rencontres, la découverte des autres et I'échange.

* L’intégration du respecter de l'autre, des regles communes, des lieux, de
I'organisation et des différences.
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* Responsabilisation et traitement des conséquences.
* Motivation chez les enfants, par I'aspect compétitif de I'activité.

Haluation :

L'équipe d’encadrement dans son ensemble se réunit pour effectuer un bilan
technique et éducatif.

Cette rencontre avec tous les acteurs concernés permet de dresser une
évaluation de I'action et ainsi tirer des enseignements pour les projets futurs.

©) Favoriser PFimplication des parents :

* Informer, associer et solliciter ponctuellement les parents.
» Les convier aux différentes manifestations.
» Instaurer une réelle relation de confiance.

AMoyens mis en euvre @

» Organiser régulierement des temps d’échanges et de dialogues.

7) Evaluation :

Des outils ont été mis en place permettant d’évaluer notre prestation a
différents niveaux.

S) Evaluation des activités :

Les bilans d’activités permettent d’évaluer la participation des enfants, de
vérifier si les objectifs fixés dans la fiche d’activité sont atteints et ainsi de juger la
pertinence du choix des activités par rapport aux objectifs.

A la fin de chaque activité les animateurs font un point avec les enfants afin de
recueillir leurs ressentis.

9) Fvaluation des animateurs :

Chague année, les animateurs passe un entretien individuel au prés de la
direction générale des services. Avant cet entretien individuel, la direction de
I'accueil périscolaire aura évalué les prestations vis a vis des enfants et I'accueil des
parents.

Nous pouvons ainsi faire un bilan sur les points forts et les points faibles, les
perspectives d’évolution, les besoins et les désirs de formation de chacun.

La direction est évaluée de la méme maniere par I'élu et la directrice générale
des services. Ces évaluations sont basées sur le dialogue. Ceci nous permet d’avoir
un regard extérieur et d’appréhender avec du recul les actions menées aupres des
jeunes.
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10) Evaluation de IPimplication des familles :

L'implication des parents s’évalue lors des temps d’échanges quotidiens, au
cours des réunions d’information, du conseil de restauration et des différentes
manifestations organisées tout au long de I'année.

Différents criteres entrent en considération : le nombre de participants,
participation active au cours des sollicitations.

11) Evaluation notre action au sein de I'accueil périscolaire

Nous réfléchissons a la possibilité de réaliser a la fin de chaque période, un
bilan qualitatif des actions menées afin d’évaluer notre travail. Le bilan quantitatif
serait établi sous la forme de tableaux d’enregistrement des présences (age, sexe,
commune, QF...) et présenté aux Elus et a la DGS sous forme de tableaux et de
graphiques.

12) Le secrétariat

Le secrétariat est un lieu d’accueil et d'échanges ouvert aux parents. lls
peuvent venir y rencontrer les référentes et les animateurs.

Il est situé a I'Espace Educatif Pluriel Francoise Dolto / 03, rue de la Chapelle.
Les horaires d'ouverture sont les suivants :

Lundi, mardi, jeudi, vendredi : 8h00 a 12h00 et 16h00 a 18h15,
Mercredi : 8h00 a 12h00.

Lors des inscriptions, les référentes informent chaque famille de I'organisation
du périscolaire et de la restauration scolaire. Elles peuvent faire visiter les locaux aux
parents désireux et rencontrer I'équipe d'animation.

Il important de préciser que depuis cette année, une plaquette de présentation
du service « Accueil Périscolaire » est proposé aux parents.
De plus lors de manifestations particulieres (spectacle, exposition de fin

d'année ou autre...), le secrétariat convie les parents a venir encourager les enfants
et a partager les moments forts.
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PDrojet bédagogiaue

Ce document reprend I'ensemble des normes qui régissent la vie de I'accueil périscolaire.

Ce projet a été validé et signé par 'ensemble de I'équipe d'animation.
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b — LA SPECIFECETIEE DIE
L ACCULIL
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1) Lepublic:

L'accueil périscolaire « site Bel-Air» de Bavans est agréé par la Direction
Départementale de la Cohésion Sociale et de la Protection des Populations du
Doubs.

Ala rentrée 2012/2013, I'accueil périscolaire se fera sur 3 sites différents.

Sont concernés, les enfants des écoles élémentaires et maternelles dont les
parents travaillent ou résident sur la Commune de Bavans.

Services proposeés a la rentrée 2012/2013:

Périscolaire matin et soir,
Restauration : 37 préélémentaires.

2) Descrintion du lieu d'accueil @

Durant le temps de midi, sur le site « Bel-Air» , les enfants bénéficient d'une
salle, d'une cour, d'un gymnase et d'un préau abrité.

3) Aménagement du lieu d°*accueil :

Les enfants disposent d'une salle ou ils trouveront un mobilier adapte, des
toilettes ainsi que d'un point d'eau.

4) Horaires et Rythme d°une journeée :

1 e matin :

Les horaires d'accueil du périscolaire sont les suivants : 7h - 8h25.

Les enfants ont des porte-manteaux pour ranger leurs affaires personnelles.
Le matin, les enfants qui n'auront pas déjeuné chez eux pourront apporter une
collation.

A Ia pause déjeuner :

De 11h30 a 13h25:

A 11h30, les animateurs accueillent les éleves de I'école Bel Air, ils prennent le
bus et se rendent a la salle polyvalente pour le repas. Ensuite, retour en bus a I'école
ou ils pourront se distraire en pratiquant des activités diverses ou se détendre avant

de retourner en classe.

Les repas de midi sont pris au restaurant scolaire (sauf pique nique). Les
enfants sont par table de 6 ou 8, avec un animateur a chaque table.
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Les animateurs encadrent le moment du repas et déjeunent avec les enfants.
Cela permet d’avoir des relations privilégiées avec les enfants et par la méme
occasion, les animateurs incitent a 'autonomie.

Sauf contre indication médicale, les enfants godten t et découvrent tous
les plats proposés et servis a table. Le temps dur  epas est un moment éducatif
a part entiere.

Lesoir:
De 16h30 a 18h30 : les enfants sont pris en charge par les animateurs deés la

sortie des classes, et ils pourront prendre leur goQter et participer a différentes
activités.
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Nous nous efforcons de répondre au plus pres du projet éducatif... 'épanouissement
personnel de I'enfant est une priorité qui s’inscrit dans notre proposition d’activités
ludiques et éducatives. Nous privilégions donc le développement de la curiosite, de
la créativité et de I'inventivité (voir tableau ci-dessous).

PROCRAMME D°ACTIVITES ¢

Planning donné a titre indicatif.

SITE LUNDI MARDI JEUDI VENDREDI
BEL AIR
-Jeux -Lecture, -Jeux de société -Activités autour des
de sociétés -Activités de saisons | -Dessin, jeux de manipulation
-Dessin, -Environnement et
MATIN -Lecture d'identification
(puzzle, découpage,
assemblage...),
MIDI -Musique, -Expression -Arts plastiques, -Jeux de motricité,
-Jeux calmes corporelle et Environnement -Rencontre sportive
-Dessins scénique,
-Jeux de motricité
SOIR -Jeux de rbles, | -Jeux calmes -*Atelier du godt: | -Jeux de roles,
-Jeux -Activités manuelles | association -Jeux d'extérieurs
d'extérieurs « Sauvegarde des | -Activités manuelles
-Dessins Fruitiers »

Les différentes activités proposées sur le temps du midi se feront par petit
groupe d'enfants, tous les 15 jours en alternance avec Champerriet et Bel- Air.

Il sera également proposé des séances de relaxation.

* Dans le cadre de l'atelier environnement, nous avons postulés aupres de
PMA, pour participer au projet Naturaville. Dans le méme temps nous travaillons en
étroite collaboration avec I'Association Sauvegarde des Fruitiers (découverte de
I'environnement proche, atelier du godit...).
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1) Développer la curiosité de I’enfant

* Lui permettre de découvrir différentes activités,

» Susciter son envie de découvrir et d'apprendre,

* L’inciter a rechercher des informations qui répondent a ses interrogations,
« Eveiller son imagination.

Moyens mis en euvre :

Proposer différents themes d’activités (culturel, scientifique, artistique,
sportif...) Mettre a disposition les outils et les supports de réponses aux interrogations
tels que bibliotheque, internet. Il est important d’aborder chaque activité de maniére
ludique.

2) Favoriser I'épanouissement, I'autonomie. la
responsabilisation et la socialisation des enfants :

* Leur permettre de faire leurs propres choix,

» Leur accorder du temps d’écoute et de dialogue,

* Les positionner comme acteur de leurs temps de loisirs,

* Inciter leur envie de grandir,

* Les sensibiliser au respect des autres et de soi-méme,

» Les accompagner au cours de la réalisation de leurs projets collectifs.

Moyens mis en euvre :

» Proposer plusieurs activités encadrées ou en autonomie,

* Favoriser les moments de dialogues et de régulations qui aboutiront a des
projets collectifs ou individuels,

« Ecouter les différentes propositions et prendre des décisions ensemble,

 Aménager les locaux et le matériel afin que les enfants y aient acces sans
l'intervention d’'un adulte,

» Valoriser chaque pas vers I'autonomie et vers de nouveaux apprentissages,

« Etablir des régles de vie en collectivité décidées en concertation avec les
enfants.
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3) Etre a I’écoute du rythme de chacun :

- Enintégrant le fait que chaque enfant est un individu.
- En permettant a I'enfant une certaine liberté lors du temps d'accueil.

Moyens mis en eeuvre :

« Etre a I'écoute, disponible, attentif et savoir reconnaitre les signes de
fatigue.

» Installer différents ateliers individuels ou collectifs et donner a I'enfant
la possibilité de choisir entre plusieurs activités variées.

4) Découvrir son environnement proche :

Leur permettre de prendre en compte leur environnement direct.
Stimuler leur curiosité.

Moyens mis en euvre :

Réfléchir a la possibilité d’'intervention de partenaires extérieurs.
Amener de maniére ludique les différentes interventions et activités proposées.

3) Favoriser I’expression corporelle et les enieux des
pratiaues sportives :

Mise en place d’actions d’éveil et sportives :

A ce titre, depuis le mois de mai 2010, durant la pause de midi, I'accueil
périsolaire a mis en place une rencontre sportive regroupant les enfants de Bel-Air, et
de Champerriet. Cette rencontre sportive basée sur un principe de confrontation
et/ou d'échanges, met en présence les éléves de différentes classes.

Fauipe d’encadrement :

3 animatrices assurent un encadrement régulier pendant toute la période du
tournoi. Le role de I'équipe d’encadrement est de veiller au bon fonctionnement de la
manifestation sportive dans son ensemble (locaux, horaires, matériels,...).

Fonctionnement :

Ce tournoi se déroule une fois par semaine au gymnase de la commune. Les
enfants y pratiquent le football, le basket... La durée des rencontres est identique
pour tous les participants.

Objectifs pédagogiques :

Cette action ou activité sportive propose de réelles ambitions éducatives que
sont :

» La découverte et ladaptation a des pratiques de référence (formes
compétitives, culture sportive).
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» La confrontation des pratiques entre éleves de classes différentes

e L'évolution dans des espaces d’action inhabituels et spécialisés auxquels les
enfants n’ont pas toujours acces régulierement.

* L’influence positive au niveau comportemental par la recherche d'un
dépassement de soi.

* L’incitation au développement de I'esprit d’équipe.

* Les rencontres, la découverte des autres et I'échange.

* L’intégration du respect de l'autre, des regles communes, des lieux, de
I'organisation et des différences.

* Responsabilisation et traitement des conséquences.

» Motivation chez les enfants, par I'aspect compétitif de I'activité.

Haluation :

L'équipe d’encadrement dans son ensemble se réunit pour effectuer un bilan
technique et éducatif.

Cette rencontre avec tous les acteurs concernés permet de dresser une
évaluation de I'action et ainsi tirer des enseignements pour les projets futurs.

©) Favoriser PFimplication des parents :

* Informer, associer et solliciter ponctuellement les parents,
* Les convier aux différentes manifestations,
» Instaurer une réelle relation de confiance.

AMoyens mis en @euvre @

» Organiser régulierement des temps d’échanges et de dialogues.

7) Evaluation :

Des outils ont été mis en place permettant d'évaluer notre prestation a
différents niveaux.

S) Evaluation des activités :

Les bilans d’activités permettent d’évaluer la participation des enfants, de
vérifier si les objectifs fixés dans la fiche d’activité sont atteints et ainsi de juger la
pertinence du choix des activités par rapport aux objectifs.

A la fin de chaque activité les animateurs font un point avec les enfants afin de
recueillir leurs ressentis.

9) Fvaluation des animateurs :

Chague année, les animateurs passe un entretien individuel au prés de la
direction générale des services. Avant cet entretien individuel, la direction de
I'accueil périscolaire aura évalué les prestations vis-a-vis des enfants et lI'accueil des
parents.
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Nous pouvons ainsi faire un bilan sur les points forts et les points faibles, les
perspectives d’évolution, les besoins et les désirs de formation de chacun.

La direction est évaluée de la méme maniere par I'élu et la directrice générale
des services. Ces évaluations sont basées sur le dialogue. Ceci nous permet d’avoir
un regard extérieur et d’appréhender avec du recul les actions menées aupres des
jeunes.

10) Favoriser I'implication des parents :

L'implication des parents s’évalue lors des temps d’échanges quotidiens, au
cours des réunions d’information, du conseil de restauration et des différentes
manifestations organisées tout au long de I'année.

Différents critéres entrent en considération : le nombre de participants,

participation active au cours des sollicitations.

11) Evaluation notre action au sein de I'accueil périscolaire ¢

Nous réfléchissons a la possibilité de réaliser a la fin de chaque période, un
bilan qualitatif des actions menées afin d’évaluer notre travail. Le bilan quantitatif
serait établi sous la forme de tableaux d’enregistrement des présences (age, sexe,
commune, QF...) et présenté aux €lus et a la DGS sous forme de tableaux et de
graphiques.

12) Le secrétariat
Le secrétariat est un lieu d’accueil et d'échanges ouvert aux parents. lls
peuvent venir y rencontrer les référentes et les animateurs.
Il est situé a I'Espace Educatif Pluriel Francoise Dolto / 03, rue de la Chapelle.
Les horaires d'ouverture sont les suivants :
* Lundi, mardi, jeudi, vendredi : 8h00 a 12h00 et 16h00 & 18h15,

« Mercredi ;: 8h00 a 12h00

Lors des inscriptions, les référentes informent chaque famille de I'organisation
du périscolaire et de la restauration scolaire. Elles peuvent faire visiter les locaux aux
parents désireux et rencontrer I'équipe d'animation.

De plus lors de manifestations particulieres (spectacle, exposition de fin

d'année ou autre...), le secrétariat convie les parents a venir encourager les enfants
et a partager les moments forts.
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Drojet bédagogiaue

Accueil Dériscolaire
« IFsmace Educatif Diuriel Framgoise
DOLTO»

Ce document reprend I'ensemble des normes qui régissent la vie de I'accueil périscolaire.

Ce projet a été validé et signé par 'ensemble de I'équipe d'animation.



J— LA SDECIFICITE DE
LAccuiin



1) Descrintion du lieu d*accueil :

L'Espace Educatif Francgoise Dolto est constitué de I'école maternelle, du Multi
Accueil « Les Tourtereaux », de deux salles de restauration/périscolaire, de la
bibliothéque et a la cour d’école.

La restauration dispose de deux salles a manger avec toilettes et lavabos
adaptée aux enfants de maternelle, séparées par la cuisine.

L'accueil périscolaire et la restauration sont gérés par la Commune de
Bavans.

Les enfants sont encadrés par une équipe d’animation qualifiée (BAFA, Cap

petite enfance) en fonction des besoins et selon la réglementation en vigueur.

2) Aménagement du lieu d*accueil :

Les enfants &gés de 3 a 6 ans sont accueillis dans les deux salles du
restaurant scolaire ou ils ont a leur disposition du mobilier adapté a leur taille. Ces
derniéres seront divisées en deux parties, un coté consacré au repas et l'autre aux
activités périscolaires aménageé pour leur age.

L'accueil périscolaire aura lieu dans une salle de restauration aménagée ainsi
gue dans une partie de la BCD.

De maniére ponctuelle, les enfants ont également accés a la salle de
motricite.

3) Horaires et rythme d'une journeée :
1 e matin :

Les enfants de la maternelle seront accueillis & I'Espace Pluriel Educatif
Francoise Dolto de 7h a 8h20.

A la pause déjeuner :
Des animateurs prennent en charge un groupe d'enfants. Ils sont
responsables de leur groupe dés réception des enfants a la sortie des classes. lls se

rendent dans les salles de restauration ou ils prendront leur repas. Aprés la pause
déjeuner différentes activités seront proposées aux enfants.

Lesoir:

De 16h30 a 18h30: les enfants sont pris en charge par les animateurs qui leur
proposent un godter avant les activités.

-45-



M — LES CESOINS DS
ENFANTS



1) Besoin de sécurité affective et matériel

L'enfant a besoin d’avoir une relation stable avec une personne qu’il connait.
La séparation avec sa famille peut étre source d’angoisse. Cette personne va
rassurer et aider I'enfant a se repérer, a grandir,

L'animateur veillera a avoir des relations privilégiées et individualisées avec
chaque enfant. Il pourra alors mieux les connaitre (besoin, envie, difficultés...) et
donc mieux les accompagner.

L'enfant a également besoin de connaitre les lieux pour se sentir en sécurité.
C'est la raison pour laquelle les activités sur place ou peu éloignées du lieu d’accueil
et de vie, sont & privilégier.

Le jeu est la principale activité de I'enfant. C’est en jouant que I'enfant va

découvrir son environnement et étre acteur des activités (courir, sauter, grimper...).

L'animateur est garant de sa sécurité et fixera des regles et des limites, dont
I'enfant a besoin pour se construire.

2) Besoin des autres :

L'enfant se construit dans sa relation a l'autre. Les jeunes enfants observent,
imitent et testent. lls testent par la provocation a l'autre (enfant ou adulte) dans
I'attente de réactions positives (la sympathie) ou négatives (I'agressivité).

3) Besoin d'autonomie :
Pour grandir, I'enfant a besoin d'acquérir de l'autonomie. Les animateurs, par
leur présence active et permanente, contribueront a la mise en confiance des

enfants. Cela leur permettra de se construire des reperes, qui linciteront
progressivement a expérimenter de nouveaux terrains.
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Les objectifs éducatifs traduisent I'engagement de I'accueil périscolaire de

Bavans, sur ses principes, ses orientations et ses priorités.

Les objectifs pédagogiques sont en adéquation avec ces orientations

éducatives et se décrivent comme suit :

accompagner I'enfant dans sa conquéte d’autonomie dans un cadre adapté,
favoriser I'éveil et 'épanouissement de I'enfant dans les domaines : de la
motricité, de la perception du monde extérieur et de I'affectivité,

favoriser la socialisation des enfants (jeux collectifs et activités en groupe...),
favoriser le développement psychomoteur,

permettre a I'enfant de trouver un lieu de vie agréable et sécurisant,

respecter le rythme de vie de I'enfant en intégrant dans les activités de la
journée

des moments de détente et de récupération,

éveiller I'imagination et la créativité chez I'enfant,

développer un climat de confiance, de sérénité et de bien-étre entre les
enfants et

I'équipe d’animation (écoute de I'enfant et disponibilité de I'adulte),

permettre a I'enfant de découvrir et de respecter son environnement.
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IV-LES ACTIVITES



Dans l'accueil des enfants de 3-6 ans, I'action pédagogique est surtout axée sur la
vie quotidienne, la découverte et le jeu.

Les activités seront adaptées a I'age des enfants que nous accueillons et elles
répondront a leurs besoins et a leurs demandes.

Les objectifs de ces différentes activités sont de permettre a I'enfant de
découvrir
des activités nouvelles, et de les vivre dans un esprit de groupe.

Les activités sont organisées par les animateurs, ou par des prestataires de
service et des associations (complémentarité du savoir-faire et des compétences).

A aucun moment les enfants ne sont laissés seuls. Les activités sont cadrées
sur des temps particuliers et dans des lieux adaptés, et elles ne se finissent qu'une
fois le matériel rangé avec l'aide des enfants.

1 ‘apprentissage social

Les moments de la vie collective tels que : le godlter, le déjeuner, les temps de
récupération, les temps libres, I’heure du conte...sont privilégiés.

L'accent sera également mis sur les jeux collectifs, les découvertes culturelles

et
toutes les activités qui pourraient renforcer 'échange et I'acceptation de l'autre.

1 e développement psychomoteur :

Il se fera au travers des activités ludico-sportives avec du matériel adapte :
petits vélos, trottinettes, petits jeux d’équilibre et de coordination (salle de motricité),
ballons...

L’équipe d'animation aura pour objectif de permettre a I'enfant de s’amuser en
pratiquant notamment :

Activités physigues : _ jeux de motricité (ballons, danse, parcours sportif...).

Eveil musical, théatral et d’expressions : ___ jeux chantés et dansés,

La lecture : le livre aura aussi une place importante.

Activités manuelles :  découverte des matériaux, patouiller, dessiner, colorier, coller

Activités _autour des jeux de manipulation et d'iden tification  : puzzles,
assemblages, contes, histoires...

Coins d'activités libres avec les jeux symboligues . Cuisine, poupée, jeux,
bibliotheque...

Les familles peuvent s'informer aupres des animateurs des activités prévues.
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A titre indicatif, ci-aprés le planning des activités.

SITE DOLTO LUNDI MARDI JEUDI VENDREDI
- Contes, - Lecture, - Jeux de société | - Activités aufour des
- Dessins, - Activités de - Dessins, Jjeux de manipulation
MATIN - Jeux de saison, - Activités de et d'identification
sociétés - Environnement saison, (puzzle, découpage,
- Lecture, assemblage...),
- Contes
- Eveil musical, | - Expression - Arts plastiques, - Jeux de motricité,
- Jeux calmes corporelle et - Environnement | - Temps libre
scénique,
MIDI - Jeux de motricité
- Jeux de réles, | - Jeux calmes, - Jeux de réles, - Atelier du godt :
- Jeux - Activités - Jeux d'extérieurs | Association
d'extérieurs manuelles - Dessins « Sauvegarde des
SOIR - Dessins Fruitiers »
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V-4 VIE QUOTIDIENNE



Les activités se déroulent le matin de 7h a 8h20, le temps du midi, 11h40/13h20, et
le soir de 16h30 & 18h30.

Les enfants ont des porte-manteaux pour ranger leurs affaires personnelles.
Le matin, les enfants qui n'auront pas déjeuné chez eux pourront apporter une
collation.

Les repas de midi sont pris au restaurant scolaire (sauf pique nique). Les
enfants sont par table de 6 ou 8, avec un animateur a chaque table.

Les animateurs encadrent le moment du repas et déjeunent avec les enfants.
Cela permet d’avoir des relations privilégiées avec les enfants et par la méme
occasion, les animateurs incitent a 'autonomie.

Sauf contre indication médicale, les enfants godten t et découvrent tous
les plats proposés et servis a table. Le temps dur  epas est un moment éducatif
a part entiere.

Le temps de la pause est un temps de jeux « libres » et d'activités manuelles.
Les enfants ont a leurs dispositions des jeux de société et de construction, des
coloriages, la bibliotheque, le coin détente... La cour pour s'amuser sous la
surveillance des animateurs.

A 16h30, les enfants bénéficient d'un accueil périscolaire ou ils prendront leur
godter et participeront a différentes activitées.

Dans tous les cas les enfants restent dans I'enceinte des locaux qui leurs sont
attribués, sous la responsabilité des animateurs.

Ko






L'équipe des animateurs est composée de 5 personnes, toutes diplomées.

Les animateurs donnent leur avis sur la mise en place sur le terrain et sur les
améliorations a apporter.

Pour I'accueil du matin, du midi et du soir, un planning est mis en place, et un
animateur prend soin de noter I'heure d'arrivée pour le matin, les présences du midi
et I'neure de départ du soir.

Des réunions sont programmées avec lI'équipe d'animation pour faire un point
sur les activités, les problemes rencontrés... Un bilan a lieu tous les 2 mois.
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VII— LE SECIRETARIAT



Le secrétariat est un lieu d’accueil et d'échanges ouvert aux parents. lIs
peuvent venir y rencontrer les référentes et les animateurs.

Il est situé a I'Espace Educatif Pluriel Francgoise Dolto / 03, rue de la Chapelle.
Les horaires d'ouverture sont les suivants :

Lundi, mardi, jeudi, vendredi : 8n00 & 12h00 et 16h00 a 18h15,

Mercredi : 8h00 a 12h00

Lors des inscriptions, les référentes informent chaque famille de I'organisation
du périscolaire et de la restauration scolaire. Elles peuvent faire visiter les locaux aux
parents désireux et rencontrer I'équipe d'animation.

De plus lors de manifestations particulieres (spectacle, exposition de fin
d'année ou autre...), le secrétariat convie les parents a venir encourager les enfants
et a partager les moments forts.
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Plaquette de présentation du Service :

POLE ENFANCE-JEUNESSE

Accueil
Périscolaire-Restauration

L)
A
« Favoriser 'épanouissement de la personnalité de enfant, o
le développement de ses dons et de ses aptitudes mentales % 2
et physiques, dans toute la mesure de ses potentialités.» Vi
Convention internationale des droits de I'’enfant -UNICEF
\
Espace E.P Ecole Primaire = Ecole Primaire  Salle Polyvalente
Accueil Champerriet Bel-Air Restauration pour
7h00-8h30 Accueil : Accueil : Champerriet
16h30-18h30 7h00-8h45 7h00-8h30 et Bel-Alr :
Ristauation - 16h45—18h30  16h30—18h30 11h30-13h30

11h30-13h30

e CONTACT 7= 03.81.96.22.48
% avens S 3, rue de la Chapelle - 25550 BAVANS
- = restauration.bavans@orange.fr

Horaires d’ouveriure :
Lundi, Mardi, Jeudi, Vendredi : 8h00 a 11h00 et de 13h30 & 17h00
Mercredi : 9h00 a 12h00
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Accueil Périscolaire

Création

L'accueil Périscolaire-Restauration a été mise en place en Sep-
tembre 2003. Il est agrée par la Direction Départementale de la
Coheésion Sociale et de la Protection des Populations (DDCSPP).

Sites

La prise en charge des enfants a lieu sur les sites
frequentes par les enfants : Dolto, Champerriet et
Bel-Air.

Encadrement

L'encadrement est assuré par une equipe qualifiée :
Educateur Spécialisé, BAFD, BAFA,
CAP Petite Enfance.

Programme de Réussite Educative

En collaboration avec le CCAS, nous participons &
I'accompagnement individuel des enfants ren-
contrant des difficultés : scolaire, sociale, éducative

ou de sante.
Transport
Dans un souci de confort, la municipalité met gracieuse-
m ment en place un service de transport en bus Keolis
() (Ctpm) pour les enfants de Bel-Air inscrits a la restaura-
tion scolaire.
CAF o
wr R Rl |7
ccas B )| ulMOﬂthlI&fd
Caf AGGLOMERATION
KEOLIS

-61-



Projet pédagogique

\
(Epanouissement,

autonomie, A
responsabilisation|

& et socialisation. )8

Développement
de la curiosité.

Ecoute du rythme
de chacun

Découverte de
I'environnement
proche.,

Expression corpo-
relle et enjeux des
|| pratiques sportives.

L'equipe d'encadrement :
des professionnels de I'animation !
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Activités
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CONSEIL DE RESTAURATION

Président - Maire :
Mr Pierre KNEPPERT

Adjointe a la Vie Scolaire
et a la Petite Enfance:
Mme Christine MORENO
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Membres de la Commission :
Mme PERRON Daniéle
VMime MORASCHETTI Elisabeth

Mr MARTINO Jean-Luc |
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Mme ATAR Nathalie
Mme BUSSON Christine
Mme FAIVRE Véronique
Mme HERGAS Yasmine
Mr LOUYS Jean-Pierre
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